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Liberté + Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

REPUBLIQUE FRANCAISE
LIBERTE-EGALITE-FRATERNITE

Commune de MERIAL

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL N° 2025/15

Séance du Conseil Municipal du 22/03/2025

Le Conseil Municipal de la commune de MERIAL, légalement convoqué, s’est rassemblé au
lieu ordinaire de ses séances le samedi 22/03/2025 & 10h00, sous la présidence de Monsieur
MURATORIO Patrick, Maire

- Le quorum est atteint

Présents : MM. Patrick MURATORIO, Philippe DUPAYAGE, Serge NEGRE, Jacqueline
HUC, Jean-Marc MURATORIO

Absents excusés : Mme Anne LE GUEN

Ayant donné procuration : Me Anne LE GUEN donne procuration & Serge NEGRE

Secrétaire de séance : Philippe DUPAYAGE
Le Conseil Municipal ;
Vu Le Code Général de la Fonction Publique, notamment Uarticle L.332-8 3°;

Le Conseil Municipal sur le rapport de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibére,

DECIDE:

La création & compter du 01/04/2025 d'un emploi permanent d’employé communal
dans le grade d’Adjoint technique territorial relevant de la catégorie hiérarchique C a
temps non complet pour 14 heures hebdomadaires pour exercer les missions ou
fonctions exposées dans sa fiche de poste.

Cet emploi sera occupé par un fonctionnaire ou éventuellement par un agent
contractuel recruté par voie de contrat & durée déterminée pour une durée de
maximum 3 ans compte tenu du fait que le Commune de Mérial est une commune de
moins de 1000 habitants.

Le contrat sera renouvelable par reconduction expresse. La durée totale des contrats
ne pourra excéder 6 ans. Si, a U'issue de cette période maximale de 6 ans, le contrat de
l’agent est reconduit, il Uest pour une durée indéterminée.

La rémunération sera calculée, compte tenu de la nature des fonctions a exercer, par
référence a la grille indiciaire du grade de recrutement.

Le recrutement de 'agent contractuel sera prononcé a l'issue d’une procédure prévue



par les décrets n°2019-1414 du 19 décembre 2019 et n°88-145 du 15 février 1988, ceci afin de
garantir 'égal accés aux emplois publics.

Les crédits correspondants sont inscrits au budget.

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an que dessus
Pour copie conforme :

Le Maire

Patrick MURATORIO

Chevalier de la Iégion d’honneur

REGU A LA
SOUS-PREFECTURE
DE LIMOUX
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Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte et informe que la présente délibération peut faire 1’objet
d’un recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Montpellier dans un délai de 2 mois 4 compter de la
présente notification. Le tribunal administratif peut étre saisi par I’application informatique « Télérecours citoyens » accessible par
le site internet wyww.telerecours.tr




